PARTIDO POLITICO ESTATAL
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Estatutos aprobados por la comision en acatamiento a el acuerdo
IEC/SG/054/2025 del consejo general del Instituto Electoral De

Coahuila de fecha 24 de abril 2025.

ESTATUTOS

ESTATUTOS NUEVAS IDEAS
TiTULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO DENOMINACION, OBJETO Y EMBLEMA.

ARTICULO 1.- DE LA DENOMINACION.- En alcance a la necesidad de ser una
via identificable ante la ciudadania, y la oferta de una propuesta electoral diferente

la denominacidn que ostentara el partido sera el de Nuevas ldeas.

a).- Nuevas Ideas, es un Partido Politico Estatal de Centro Izquierda Progresista,
integrado por mujeres y hombres con altos valores democraticos, atentos y
cercanos a las necesidades de los ciudadanos, comprometido con la honestidad,
responsabilidad, confiabilidad y cercano a la gente, cuyo propdsito es alcanzar el
pleno desarrollo de nuestro Estado.

b).- Nuevas ldeas, es incluyente y de vanguardia, involucrado con todos los
estratos sociales y culturales, de nuestro estado manteniendo una constante

evolucién acorde con los nuevos tiempos.

c).- Nuevas ldeas, Es un Partido respetuoso de los derechos humanos, que no
hace distingo de sexo, edad e ideologia.



d).-Nuevas Ideas es un Partido comprometido con la honestidad, responsabilidad,
confiabilidad y cercano a su gente, fundado en su Declaracion de Principios,

Programa de Accion y sus Estatutos.

ARTICULO 2.- NUEVAS IDEAS, tiene como objetivo promover la participacién
de los ciudadanos en la vida democratica, para acceder al ejercicio del poder
publico, de acuerdo con los programas, principios e ideas que el Partido postula,
mediante el sufragio universal, libre, secreto, directo, personal e intransferible,
procurando en todo momento la paridad de género, no como obligacion legal, sino

como reconocimiento a la igualdad entre hombres y mujeres.

NUEVAS IDEAS, reconoce la soberania depositada en el pueblo, la cual radica en

los poderes del Estado.

ARTICULO 3.- Para lograr su objetivo, NUEVAS IDEAS tendra las atribuciones

siguientes:

l.- Ejercer la corresponsabilidad que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Coahuila, la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y las leyes
reglamentarias del Estado de Coahuila, le confieren en la preparacién, desarrollo y

vigilancia del proceso electoral,
l.- Formar parte de los Organos Electorales;

lll.- Postular candidatos en las elecciones de Gobernador, Diputados Locales por
ambos principios y miembros de los Ayuntamientos, previo cumplimiento de los

requisitos establecidos en el marco legal aplicable; y

IV.- Apoyar candidaturas comunes, celebrar convenios de asociacion electoral,
constituir coaliciones, frentes y fusiones en los términos del Cédigo de Electoral
del Estado.

ARTICULO 4.- En el ejercicio de sus facultades, NUEVAS IDEAS, debera:

I.- Impulsar la integraciéon de programas permanentes de capacitacion politica,
ideoldgica y electoral, en favor de sus militantes y simpatizantes, a fin de que
éstos conozcan sus derechos y obligaciones como participes del compromiso con

la sociedad;

Il.- Impulsar la participacion de mujeres y hombres en todas las actividades del

Partido, respetando la paridad de género;

Aplicando para ello lo establecido en los articulos 70 inciso a). - con relacion a la
accién afirmativa y cuota de género., velando en todo momento por la democracia

interna.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)




lll.- Vigilar que los integrantes de los poderes publicos, en el Estado y en sus
municipios, cumplan sus responsabilidades democraticas, ejerciendo el poder
dentro de los limites establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado, asi como en las Leyes que de ellas

emanen; y

IV.- Garantizar que las autoridades, en todos sus niveles, atiendan las causas
ciudadanas, las expresiones, opiniones y aspiraciones de la sociedad, a fin de que

sus demandas se conviertan en politicas publicas.
V.- Velar por le democracia interna y el cumplimiento de las normas partidarias.

ARTICULO 5.- NUEVAS IDEAS tendra su sede en el domicilio que ocupe el

Comité Ejecutivo Estatal.
ARTICULO 6.- El lema del Partido es: “Un Puente Con La Gente”

ARTICULO 7.- NUEVAS IDEAS se identifica con un emblema que, cuyo logo
consiste en un simbolo grafico y texto. El simbolo es una forma abstracta que
parece representar las letras "N" e "I" combinadas, creadas con lineas angulares.
La parte izquierda del simbolo es de color purpura que se desvanece a blanco,

mientras que la parte derecha es gris oscuro que se desvanece a negro.

Debajo del simbolo esta el texto "NUEVAS IDEAS" en dos lineas. "NUEVAS" esta
en color purpura y "IDEAS" en negro, ambas en letras mayusculas y en una fuente

sans-serif negrita.

Pantones:

- Purpura

- Negro

- Blanco (como color de transicion)
- Gris (como color de transicion)
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Vectores:

El logo esta compuesto por formas vectoriales, lo que significa que esta construido

con lineas y curvas matematicamente definidas en lugar de pixeles. Esto incluye:
- El simbolo abstracto "N/I" en la parte superior

- Las letras del texto "NUEVAS IDEAS"

El uso de vectores permite que el logo se pueda escalar a cualquier tamafo sin

perder calidad, lo que es ideal para su uso en diferentes aplicaciones y tamafos
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TiTULO SEGUNDO

DE LA MILITANCIA, MECANISMOS DE AFILIACION Y SIMPATIZANTES
CAPITULO PRIMERO DE LA MILITANCIA

ARTICULO 8.- Son militantes de NUEVAS IDEAS, los ciudadanos mexicanos
residentes en el Estado de Coahuila, quienes podran afiliarse de forma libre,
pacifica, voluntaria e individual, por tanto, queda prohibida la intervencion de

organizaciones gremiales y cualquier forma de afiliacion corporativa.

Dicha afiliacion debera ser de manera personal.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)




ARTICULO 9.- Para ser militante de NUEVAS IDEAS debera cumplir los

siguientes requisitos:

|.- Ser ciudadano mexicano, residente en el Estado de Coahuila;

Il.- Afiliarse de manera libre, voluntaria e individual;

lll.- Estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politico-electorales;

IV.- Estar inscrito en el Registro Federal de Electores, en los términos establecidos

en la Ley General de Instituciones y Procesos Electorales;
V.- Contar con la credencial para votar, vigente;

VI.- Solicitar, en la oficina del Comité Ejecutivo Estatal o bien, en los mddulos

itinerantes que autorice el presidente del Partido, el formato de afiliacion; y

VIl.- No estar afiliado a otro Partido Politico nacional o estatal. Quien deseé
afiliarse a NUEVAS IDEAS y provenga de un Partido Politico diferente, debera

adjuntar a su solicitud, la renuncia de afiliacién correspondiente.

En cualquier momento, los militantes podran renunciar libre y voluntariamente a su
afiliacion, informandolo al presidente del Partido, mediante escrito que debera

entregar en la oficina del Comité Ejecutivo Estatal.
ARTICULO 10.- Se perdera la calidad de militante por:
.- Afiliarse a otro Partido Politico;

Il.- Aceptar ser dirigente de otro Partido Politico;

l1l.- Representar ante los Organos Electorales Nacionales o Locales a otro Partido

Politico;

IV.- Aceptar la postulacion a candidato por otro Partido, salvo en el caso de las
candidaturas comunes, convenios de asociacion electoral, coaliciones y frentes,

previstos en las leyes electorales y los presentes Estatutos;

V.- Renunciar al Grupo Parlamentario del Partido en el Organo Legislativo o al

Cuerpo Edilicio de algun ayuntamiento donde se tenga representacion; y

VI.- Apoyar, en cualquier modalidad, la precampafa o campafa de uno o0 mas
candidatos de otros Partidos Politicos, candidaturas comunes, convenios de
asociacion electoral, coaliciones y frentes, excepto cuando participe NUEVAS
IDEAS.

Sera competencia de la Comisién de Honor y Justicia, conocer y resolver por
denuncia o a instancia de parte, respecto de las sanciones a que se refiere este
articulo, en los términos y bajo el proceso establecido en el Reglamento de la

propia Comision.

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MILITANTES



ARTICULO 11.- Los derechos de los militantes NUEVAS IDEAS son:
|.- Estar inscrito en el padron estatal de militantes;
Il.- Refrendar, o en su caso, renunciar a su condicién de militante;

lll.- Tener acceso a la capacitacion politica impartida en el Instituto de Formacion y
Capacitacion Politica, para el debido cumplimiento de sus obligaciones como

militante;
IV.- Exigir el cumplimiento de los Documentos Basicos del Partido;
V.- Participar y colaborar en las diferentes actividades que organice el Partido;

VI.- Participar en asambleas, consejos, convenciones o equivalentes, en los que
se adopten decisiones relacionadas con la eleccion de dirigentes y candidatos a
puestos de eleccion popular; candidaturas comunes, convenios de asociacion

electoral, coalicion, formacion de frentes, fusion y disolucién del Partido;

A.- Participar en asambleas, consejos, convenciones 0 equivalentes, en los que se
adopten decisiones relacionadas con la modificacion de documentos basicos y
reglamentos de rigen la vida interna de nuestros organos de direccion e
intrapartidario, en concordancia en lo previsto en los articulos 25, 27, 30, y demas

relativos de estos estatutos.
Dicha participacion podra ser a través de delegados electos en asambleas
municipales.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

VII.- Ser nombrado en cualquier Comision al interior del Partido, cumpliendo con

los requisitos establecidos en los presentes Estatutos;

VIIl.- Participar en los procesos internos para elegir dirigentes, asi como en los
procesos para postular candidatos de eleccion popular por mayoria relativa y
aquellos de representacidn proporcional que corresponda, en este ultimo caso
solo los militantes fundadores podran encabezar las listas de prelacion de dichas

candidaturas;

Dicho derecho a participar en los procesos internos incluye el derecho militante a
ser postulado como candidato a puestos de eleccion popular previamente se dé
cumplimiento a las disposiciones legales, es decir que como militante adquiere el

derecho de votar y ser votado.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO |EC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

IX.- Acceder a puestos de dirigencia del Partido, previo cumplimiento de las

disposiciones legales y estatutarias;

X.- Interponer, ante el Organo competente Estatutario y/o Tribunal Federal o Local
Electoral, como complemento al derecho de audiencia, los recursos contra las



sanciones que les sean impuestas y/o considere que afecten sus derechos politico
electorales, asi como recibir orientacion juridica en el ejercicio y goce de sus

derechos como militante, cuando sean violentados al interior del Partido;

Xl.- Solicitar al Comité Ejecutivo Estatal, que investigue a militantes, dirigentes y
funcionarios emanados del Partido, por presuntas violaciones a los Documentos

Basicos;

XIl.- Acceder a las instancias de Direccidn del Partido, en defensa de cualquiera

de sus derechos politico-electorales;

Xlll.- Solicitar la rendicién de cuentas a sus dirigentes, que, con base en la

normatividad interna, se encuentren obligados a presentar durante su gestion;

XIV.- Solicitar y recibir informacion publica sobre cualquier asunto del Partido, en
los términos de las leyes en materia de transparencia, rendicion de cuentas y

proteccion de datos personales; y

El derecho de acceso a la informacién podra realizarse tenga o no interés juridico
el solicitante, salvaguardado en todo momento la informacién considerada como

protegida, sensible y confidencial, debido a su caracter intimo.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

XV.- Los demas que les confieran estos Estatutos.

Para preservar los derechos como militantes NUEVAS IDEAS, deberan cumplir
con sus obligaciones y requisitos establecidos en los presentes Estatutos y en su

caso con la normatividad electoral.
ARTICULO 12.- Las obligaciones de los militantes NUEVAS IDEAS son:

I.- Conocer, cumplir y difundir los principios ideoldgicos del Partido, asi como sus

Documentos Basicos;

Il.- Participar en las labores politicas y electorales del Partido, en la seccion

electoral que corresponda a su domicilio;

lll.- Participar en las asambleas, convenciones y demas reuniones a las que les

corresponda asistir;

IV.- Desempefarse en toda actividad publica, como un digno militante con los

valores que caracterizan a este Partido Politico;

V.- Cumplir con los programas de formacién y capacitacion implementados por el
Partido Politico NUEVAS IDEAS;

VI.- Fungir como representante ante las diferentes autoridades electorales locales

y federales, por designacién del Partido;



VII.- Participar en los procesos internos para eleccién de dirigentes y postulacion
de candidatos, en los términos y procedimientos establecidos en los presentes

Estatutos y los reglamentos respectivos;

En dichos procesos internos tendran la obligacion de participar votar y ser votado,
para ocupar cargo de eleccion popular o direccion partidaria de acuerdo a lo

dispuesto por el articulo 11 de estos estatutos.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

VIIl.- Contribuir con las cuotas del Partido en los términos y cuantias que
establezca el Reglamento de cuotas para militantes, dirigentes y funcionarios

publicos emanados del Partido;

a).- contribuir aportando su tiempo y experiencia en el manejo de los recursos
publicos y privados, como asesor en la secretaria o direccidon que tenga injerencia

en el manejo de dichos recursos.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

IX.- Cumplir con Leyes electorales y las normas estatutarias NUEVAS IDEAS; y
X.- Acatar las resoluciones de las Autoridades Electorales Locales y Federales.

Asi mismo debera de cumplir con cada una de las resoluciones dictadas por los
organos de direccion del partido facultados para dictarlas en los tiempos y

términos de ley.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 13.- Podran suspenderse temporalmente los derechos de los

militantes:
I.- Por omisiones no graves a los Documentos Basicos del Partido;

Il.- Por falta de contribucién con las cuotas del Partido, en términos de lo que

establezca el Reglamento aplicable; y

Il.- Por denostar publicamente a un candidato a dirigente o un precandidato o

candidato a cargo de eleccion popular.

Esta sancion sélo podra ser impuesta por la Comisién de Honor y Justicia, en

términos de lo que establezca el Reglamento respectivo.
CAPITULO SEGUNDO
MECANISMOS DE AFILIACION

ARTICULO 14.- La afiliacién, podréa realizarse en cualquier momento a través del
Sistema Estatal de Afiliacion, en la sede del Comité Ejecutivo Estatal y en los

modulos itinerantes autorizados por el Presidente del Partido. Este sistema,



dependera de la Secretaria de Organizacion Electoral a través del siguiente

mecanismo:

I.- El ciudadano, acudira a la oficina del Comité Ejecutivo Estatal o al médulo
itinerante, donde solicitara el formato de afiliacién correspondiente, el cual sera

firmado sélo por el interesado, sin que se admita ningun tipo de representacion;

Il.- Al formato debera acompanar una copia de su credencial para votar con
fotografia, expedida por el Registro Federal de Electores del Instituto Nacional

Electoral; y

lll.- Se le tomara una fotografia para su credencial, entregandole a su vez, un
recibo provisional que indicara el lugar y fecha donde podra recoger la credencial
que acredite su militancia. Una vez afiliado, el ciudadano formara parte del padrén

de militantes del Partido.
IV.- El sistema sera para contener el padrén de afiliados con sus datos como:

Clave de elector, nombre, seccidon electoral, y todos aquellos que no se
encuentren en el catalogo de datos protegidos, debido a su sensibilidad, dicho
padron sera publico y estara a disposicidon de la ciudadania asi como de las
autoridades electorales, dicho padrén debera ser actualizado de manera mensual

por parte de la secretaria de organizacion electoral.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 15.- La re afiliacién es el mecanismo por el cual, aquellos militantes
que se separaron de las filas del Partido, en forma voluntaria, puedan incorporarse
nuevamente; para lograrlo es necesario que la Comision de Honor y Justicia y el
Instituto de Formacién y Capacitacion Politica, hagan conjuntamente una
declaratoria de que el interesado acredita haber cumplido con el proceso de

capacitacion ideologica.
El procedimiento se regira por lo establecido en el Reglamento de Afiliacion.

Dicha reafiliacion formara parte del padréon de militantes a que hace referencia el

articulo 14 fraccion 1V de estos estatutos.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

CAPIiTULO TERCERO
DE LOS SIMPATIZANTES

ARTICULO 16.- Son simpatizantes, aquellos ciudadanos que no se encuentran
afiliados al Partido, pero se interesan en participar en las actividades y fines del

mismo.

ARTICULO 17.- Los simpatizantes de NUEVAS IDEAS, podran:



I.- Ser capacitados y orientados, respecto de los Documentos Basicos, para estar

en aptitud de ser militante;
.- Solicitar su afiliacion al Partido; y
[Il.- Ejercer sus derechos politico-electorales.
TITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION DE NUEVAS IDEAS
CAPITULO PRIMERO
INTEGRACION DE LA DIRIGENCIA ESTATAL
ARTICULO 18.- La Dirigencia Estatal de NUEVAS IDEAS esta integrada por:
|.- La Asamblea General Estatal; y
II.- EI Comité Ejecutivo Estatal.
CAPITULO SEGUNDO

DE LA ASAMBLEA GENERAL ESTATAL

ARTICULO 19.- La Asamblea General Estatal, es el Organo maximo de Nuevas
Ideas, donde, todas las expresiones politicas, ideoldgicas y sociales se encuentran

representadas, y se integra de la siguiente manera:

I.- El Presidente, el Secretario General y los Secretarios del Comité Ejecutivo
Estatal;

Il.- Los ex Presidentes del Comité Ejecutivo Estatal,

lll.- EI Gobernador y los ex Gobernadores emanados del Partido;
IV.- Los Presidentes de los Comités Directivos Distritales;

V.- Los Presidentes de los Comités Directivos Municipales;

VI.- Diputados Locales, emanados del Partido;

VII.- Presidentes Municipales, emanados del Partido;

VIIl.- Regidores y Sindicos, emanados del Partido; y

IX.- Un Consejero, electo por la militancia en cada una de las Asambleas

Distritales, mediante el voto directo y secreto.
X.- Un representante de las Agrupaciones Adheridas al partido.

‘para considerar a un grupo de ciudadanos organizados en asociaciones civiles,
sindicatos, agrupaciones politicas, en AGRUPACIONES ADHERIDAS se requiere

que el érgano de direccion de este grupo de ciudadanos, presente la solicitud de



adhesioén agregar a esta su acta constitutiva que acredite su personalidad y en su
caso el acta de asamblea en donde sus miembros acordaron la adhesion al

partido.

Para el caso de los Asambleistas mencionados de la fraccién Il a la IX, sélo
formaran parte de esta Asamblea General Estatal, durante el periodo que dure su

encargo.

ARTICULO 20.- La Asamblea General Estatal, sesionara de forma ordinaria cada
dos afios y de forma extraordinaria cuando lo solicite el Comité Ejecutivo Estatal,

conociendo expresamente los asuntos para los que fue convocada.

La convocatoria a sesion ordinaria, se emitira con al menos 72 horas de
anticipacion, debiendo notificarse de manera personal a cada uno de los

integrantes de la Asamblea, precisando el dia, hora y lugar en que se efectuara.

Soélo en caso de fuerza mayor y previa notificacion, se podra cambiar la

convocatoria respectiva.

Para el caso de sesiones extraordinarias, bastara que la convocatoria se realice

con 48 horas de anticipacion.

La notificacion a que hace referencia este articulo, podra realizarse a través de
correo electrénico, o via telefénica por medio de las plataformas de comunicacién

gque sea adecuada para el objetivo de la misma.

ARTICULO 21.- La Asamblea General Estatal, podra sesionar de manera
ordinaria o extraordinaria, cuando se disponga de un quérum del cincuenta por
ciento mas uno de sus integrantes, en términos de lo establecido en el articulo 19

de este ordenamiento.

El Reglamento de la Asamblea General Estatal, establecera las caracteristicas y
lineamientos conforme a los cuales se efectuaran las asambleas ordinarias y

extraordinarias.

Podra la militancia solicitar se convoque a Asamblea General Estatal, para lo cual
se necesitara el 0.26% de las firmas, militantes que se encuentran en el padrén de
afiliados al ultimo corte del mes proximo pasado de la fecha que se presente la

solicitud.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 22.- Las decisiones, que de manera general tomen los Organos de
Direccion de Nuevas ldeas, seran tomadas en cuenta por mayoria simple, esto
es, el cincuenta por ciento mas uno del quérum registrado, Incluidas las relativas a
la revocacion de cargos Intrapartidista a excepcion de aquellos casos en que por
su trascendencia los Estatutos o la normatividad aplicable establezcan un

porcentaje de votacion distinto.



(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025

ARTICULO 23.- La Asamblea General Estatal, estara coordinada por una Mesa

Directiva que se integra de la forma siguiente:
I.- El Presidente del Comité Ejecutivo Estatal,
.- El Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal; y

lll.- Tres escrutadores, que elija el pleno, durante la celebracion de la Asamblea,
en lo particular para el desahogo de todos los puntos establecidos en la

convocatoria.

ARTICULO 24.- Son facultades de la Asamblea General Estatal las siguientes:
I.- Emitir, adicionar y reformar los Documentos Basicos del Partido;

Il.- Nombrar y revocar a los integrantes de la Asamblea General Estatal,;

lll.- Supervisar la ejecucién de acuerdos y resoluciones del Comité Ejecutivo
Estatal;

IV.- Elegir, al Presidente y al Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal, por
término 3 afios periodo o en caso de ausencia o renuncia, conforme a lo

dispuesto en el articulo 34 de los presentes Estatutos;

V.- Aprobar el Programa Anual de Trabajo del Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal,

VI.-Aprobar los Informes Anuales de actividades de la Comision Permanente de la
Asamblea General Estatal, del Comité Ejecutivo Estatal y de la Secretaria
de Nuevas ldeas Administracion y Recursos Financieros asi como el Programa

Anual de adquisiciones, arrendamientos, obras, servicios y bajas de activos;

VIl.- Aprobar las Plataformas Electorales que el Partido debe presentar ante el
Instituto Electoral del Estado de Coahuila, para cada una de las elecciones en las

que participe;
VIIl.- Autorizar la celebracion de convenios para apoyar candidaturas comunes,

convenios de asociacion electoral, coaliciéon, formacién de frentes y fusiones;

IX.- Aprobar el Proyecto Presupuestal Anual, que someta a su consideracién la

Secretaria de Administracion y Recursos Financieros; y

X.- Aprobar las candidaturas por mayoria relativa y de representacion
proporcional, para lo cual la prelaciébn se ajustara a lo dispuesto en estos

estatutos.

X.- Las demas relacionadas con asuntos de interés general para el Partido, que

sean sometidas a consideracion del pleno por el Comité Ejecutivo Estatal, de



acuerdo con la convocatoria respectiva, y aquéllas que por decisidbn mayoritaria se

acuerde discutir.

ARTICULO 25.- En las sesiones extraordinarias de la Asamblea General Estatal,

solo se conocera de los siguientes asuntos:

I.- La Adicion o reforma de estos Estatutos, proveniente de la necesidad urgente, a
efecto de adecuarlos a la Ley General de Partidos Politicos, o bien por resolucion

de una autoridad electoral administrativa o jurisdiccional;

Il.- La fusion con otro Partido politico, que requerira la aprobaciéon de por lo menos

las dos terceras partes de los votos computables; y

[ll.- Cualquier otro asunto trascendental para el Partido, sus candidatos o los

funcionarios publicos de extraccion del mismo.
CAPITULO TERCERO
DE LA COMISION PERMANENTE DE LA ASAMBLEA GENERAL ESTATAL

ARTICULO 26.- La Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal, es un
Organo cuya finalidad es contribuir con la Asamblea General Estatal en la
planificacion, Nuevas Ideas estructura, decision, direccién y evaluacién de las
lineas que en materia politica, deben aplicar los Comités Ejecutivo Estatal y los
Directivos Distritales y Municipales, a efecto de mantener una vigencia en el

ambito politico estatal, en los términos de los presentes Estatutos.

ARTICULO 27.- La Comision Permanente de la Asamblea General Estatal esta

integrada por:

I.- El Presidente y el Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal;

Il.- Un Representante del Gobernador, si es de extraccion del Partido;

lll.- Un Representante de los Comités Directivos Distritales;

IV.- Un Representante de los Comités Directivos Municipales;

V.- Un Representante de la Fraccidon Parlamentaria del Partido;

VI1.- Un Representante de los Presidentes Municipales, emanados del Partido; y

VIl.- Un Representante de los Regidores y Sindicos, emanados del Partido. Para
el caso de los representantes mencionados de la fraccién Il a la VII, sdlo

integraran esta Comision, durante el periodo que dure su encargo.

ARTICULO 28.- Los integrantes de la Comisién Permanente de la Asamblea
General Estatal, duraran en su cargo tres afos, y podran ser sustituidos en
cualquier momento por el grupo de personas de la fraccidon que representan, para

concluir el periodo establecido.



ARTICULO 29.- La Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal, tendra
sesiones publicas o privadas, en las fechas y con el orden del dia que se

establezca en la convocatoria respectiva.

Sus sesiones ordinarias se realizaran cada seis meses y las extraordinarias
cuando sean convocadas por su directiva o a peticién del Comité Ejecutivo Estatal.
La convocatoria a sesion ordinaria, se emitira con al menos 48 horas de
anticipacion, debiendo notificarse de manera personal a cada uno de los

integrantes de la Comision, precisando el dia, hora y lugar en que se efectuara.

Solo en caso de fuerza mayor y previa notificacion, se podra cambiar la

convocatoria respectiva.

Para el caso de sesiones extraordinarias, bastara que la convocatoria se realice

con 24 horas de anticipacion.

Para sesionar en pleno se requerira la asistencia de la mayoria de sus integrantes,

entre los cuales debera estar su Presidente.
Sus resoluciones se acordaran por mayoria de votos.

ARTICULO 30.- Son facultades de la Comisién Permanente de la Asamblea

General Estatal las siguientes:

|.- Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de las resoluciones de la

Asamblea General Estatal y emitir los acuerdos correspondientes;

Il.- Expedir resoluciones para el cumplimiento de los Documentos Basicos,
siempre y cuando no sean competencia de otra autoridad estatutariamente

establecida;

lll.- Crear planes y programas para fijar la posicion del Partido en el contexto

economico, politico y social;

IV.- Remitir a la Asamblea General Estatal, en el primer trimestre del afo, para su
aprobacion, el Programa Anual de Trabajo presentado por el Presidente del

Comité Ejecutivo Estatal;

V.- Remitir en el primer trimestre del ano, para su aprobacion el Informe Anual de
actividades de ésta Comision, asi como los informes del Comité Ejecutivo Estatal y
de la Secretaria de Administracién y Recursos Financieros. Del mismo modo se
remitira, para los mismos fines, el Programa Anual de adquisiciones,
arrendamientos, obras, servicios y bajas de activos, emitido por la Secretaria de

Administracién y Recursos Financieros;

VI.- Realizar acuerdos de participacion con agrupaciones politicas y otras
organizaciones, siendo facultad del Comité Ejecutivo Estatal, efectuar las

solicitudes para lograr esos fines;



VII.- Formular los lineamientos politicos, econdémicos y sociales para fortalecer el
desarrollo del Estado, implementando acciones entre sus militantes, simpatizantes
y funcionarios publicos emanados del Partido; NUEVAS IDEAS

VIIl.- Dirigir las estrategias electorales del Partido, en conjunto con el Comité

Ejecutivo Estatal;

IX.- Seleccionar el Método Estatutario para la eleccion de las dirigencias de los
Comités, Ejecutivo Estatal, Directivos Distritales y Municipales, autorizando al

Comité Ejecutivo Estatal la emision de las Convocatorias respetivas;

X.- Seleccionar el Método Estatutario para la postulacion de los candidatos a
cargos de eleccion popular y autorizar al Comité Ejecutivo Estatal la expedicion de
las Convocatorias respectivas; debera verificar el cumplimiento de prelacién en las

listas de candidatos por el principio de representacion proporcional.
Xl.- Aprobar, adicionar o reformar los reglamentos referidos en estos Estatutos;

XIl.- Reformar o adicionar, en caso debidamente justificado, con el voto de las dos
terceras partes de sus integrantes presentes, el Programa de Accion y los
presentes Estatutos, con excepcion del titulo primero, capitulo uUnico que sera

facultad exclusiva de la Asamblea General Estatal;

XIll.- Aprobar el Plan Estatal de Imagen y Comunicacion del Partido, asi como el
Programa Anual de Trabajo del Instituto de Formacién y Capacitacién Politica, y el
Programa Editorial Anual del Instituto de Formacion y Capacitacion Politica,

presentados por el Comité Ejecutivo Estatal;

XIV.- Conocer, analizar y, en su caso, formular recomendaciones a los diputados
del Partido, sobre los temas prioritarios y acuerdos especificos de la Agenda

Legislativa, en cada periodo de sesiones del Congreso; y
XV.- Las demas que le confiera la Asamblea General Estatal.

ARTICULO 31.- Son atribuciones del Presidente de la Comisién Permanente de la

Asamblea General Estatal, las siguientes:

I.- Convocar a las sesiones, ordinarias y extraordinarias de la Comision,
adjuntando a la Convocatoria los documentos necesarios para el estudio y

discusioén de los asuntos contenidos en el orden del dia;
Il.- Instruir al Secretario, la inclusién de asuntos en el orden del dia;
lll.- Rendir informes que deban ser del conocimiento de la Comision;

IV.- Presidir y participar en las sesiones, asi como votar acuerdos y resoluciones;
V.- Tomar protesta a los nuevos integrantes de la Comisién, al inicio de su

encargo,



VI.- Instruir al secretario, que someta a votaciéon los proyectos de acuerdo y

resoluciones;

VII.- Garantizar el orden de las sesiones y conceder el uso de la palabra a los

integrantes;

VIll.- Turnar los acuerdos tomados por la Comisibn a las instancias

correspondientes, para su aplicacion;

IX.- Remitir a la Asamblea General Estatal el Informe Anual de Actividades de la

propia Comisién; y
X.- Las demas que le sefialen estos Estatutos.

ARTICULO 32.- Son atribuciones del Secretario de la Comisidon Permanente de la

Asamblea General Estatal las siguientes:

|.- Coordinar, con el Presidente de la Comisidén Permanente de la Asamblea

General Estatal el desarrollo de cada una de las sesiones;
Il.- Preparar el orden del dia;

lll.- Verificar la asistencia de los integrantes de la Comision vy llevar el registro de

ella, asi como declarar la existencia del quérum legal;

IV.- Informar, en cada sesion, a los integrantes de la Comisién, el avance en el

cumplimiento de los acuerdos aprobados en la sesién anterior;
V.- Tomar la votacion de los integrantes de la Comision;

VI.- Elaborar las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias y recabar la firma

correspondiente de los asistentes;
VIl.- Auxiliar al Presidente en sus actividades; y
VIIl.- Las demas que le sefialen estos Estatutos
CAPITULO CUARTO
DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL

ARTICULO 33.- El Comité Ejecutivo Estatal, es el Organo encargado de ejecutar
las acciones establecidas en el Programa de Accion y estos Estatutos,

encaminadas a consolidar el desarrollo de los fines sociales de Nuevas Ideas.
ARTICULO 34.- El Comité Ejecutivo Estatal esta integrado por:

|.- Presidente;

.- Secretario General,

lll.- Secretaria de Organizacion Electoral;

IV.- Secretaria de Procesos Electorales;



V.- Secretaria de Administracion y Recursos Financieros;
VI.- Secretaria de la Mujer; y
VII.- Secretaria de Jovenes.

En ausencia definitiva del Presidente, el cargo lo ocupara el Secretario General, y
en la del Secretario General, el cargo lo ocupara el Secretario de Organizacién

Electoral.

En ausencia simultanea del Presidente y Secretario General, los Secretarios de
Organizacion Electoral y Procesos Electorales ocuparan los cargos

respectivamente.
ARTICULO 35.- El Comité Ejecutivo Estatal, tendra las facultades siguientes:

I.- Implementar acciones democraticas de convivencia con la ciudadania,
relacionandose con todos los sectores y estratos sociales que componen el
Estado de Coahuila, para ser un ente cercano y conocedor de la realidad y las
necesidades sociales, buscando soluciones a los problemas y deficiencias que

existen en el Estado;

Il.- Ser el representante Estatal del Partido, en los términos establecidos en las
leyes electorales; en ese sentido sera el comité estatal el que designe a los
representantes ante los érganos electorales los cuales podran ser sustituidos a

decision del presidente del comité estatal.

lll.- Fijar posturas, realizar analisis y estudios respecto de la realidad social y
politica en nuestro Estado, siempre con una tendencia critica, constructiva y

progresista;

IV.- Proponer a la Comisiéon Permanente de la Asamblea General Estatal, a través
de su Presidente, adiciones o reformas a sus Documentos Basicos y a los

reglamentos referidos en estos Estatutos;

V.- Cumplir con las obligaciones relacionadas con los Documentos Basicos del
Partido;

V.- Vigilar el uso adecuado de las prerrogativas que el Instituto Electoral del

Estado de Coahuila otorga al Partido;

VII.- Nombrar un delegado que asuma temporalmente la dirigencia de los Comités
Directivos Distritales y Municipales en caso de suspension de sus derechos;

VIIl.- Convocar a la Asamblea General Estatal, previa solicitud a la Comision
Permanente de la Asamblea General Estatal y con la autorizacion de ésta;

IX.- Presentar a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal, a través

de su Presidente, las Convocatorias propuestas por la Comisién de Elecciones



Internas para la eleccion de dirigentes y postulacion de candidatos a cargos de

eleccion popular para su aprobacion;

X.- Publicar las Convocatorias para la eleccién de dirigentes y postulacion de
candidatos a cargos de eleccion popular, previa autorizacion de la Comision

Permanente de la Asamblea General Estatal;

Xl.- Vigilar que las precampanas y las campanas de los precandidatos y
candidatos del Partido se sujeten a lo establecido en el Cddigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Coahuila y a los Documentos Basicos del
Partido; y

Xll.- Las demas que senalen estos Estatutos.

ARTICULO 36.- El Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, durara en su encargo
cinco afnos, con derecho a reelegirse hasta por dos periodos mas; y tendra las

atribuciones siguientes:

I.- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General

Estatal, y su Comisién Permanente;

II.- Conducir las sesiones que celebre la Asamblea General Estatal, y su Comisién

Permanente, dando seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados;

lll.- Organizar y dirigir acciones politicas y sociales, de suma relevancia para el
Partido;

IV.- Crear y fomentar vinculos con los poderes federales, estatales, municipales,

asi como con instituciones publicas y privadas, en beneficio de la sociedad;

V.- Designar y remover en cualquier momento a los Secretarios, Subsecretarios,
Representantes, y personal administrativo y de apoyo del Comité Ejecutivo
Estatal; ademas, podra crear las Secretarias, Coordinaciones, Comisiones u
Organos para el mejor cumplimiento de las funciones del Partido, siempre

basando sus decisiones en el principio de austeridad;

a.-) la designacién se ajustara a las necesidades de cada secretaria y en relaciéon
a las actividades a realizar por las mismas, tomando en consideracion que para

ello prevalecera en el siguiente orden.
Militancia.

Estudios realizados en la materia.

Y austeridad.

b.-) la remocién se ajustara a las siguientes.

A Peticion de la secretaria a la que pertenezcan, designacion a un cargo de
eleccion popular, abandono de funciones, suspension de militancia, expulsion

definitiva y austeridad.



(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025

VI.- Presentar, durante el primer trimestre del afio, a la Comisién Permanente de la
Asamblea General Estatal, el Informe Anual de Actividades y el Programa Anual

de Trabajo del Comité Ejecutivo Estatal;

VII.- Presentar, durante el primer trimestre del afio, a la Comisién Permanente de
la Asamblea General Estatal, el Informe Anual de Actividades y el Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos, Obras, Servicios y Bajas de Activos de la

Secretaria de Administracion y Recursos Financieros;

VIIl.- Poner a consideracion, durante el primer trimestre del afo, a la Comisién
Permanente de la Asamblea General Estatal, para su aprobacion, el Plan Estatal
de Imagen y Comunicacion, el Programa Editorial Anual, el Programa Anual de

Trabajo del Instituto de Formacién y Capacitacion Politica;

IX.- Presentar a la Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal, las
propuestas de adiciones o reformas a los Documentos Basicos del Partido, y a los

reglamentos referidos en estos Estatutos;

X.- Designar a los representantes del Partido ante los organismos electorales que
correspondan, y en caso de ausencia, el secretario general del Partido, podra

realizar esta actividad;

Xl.- Suscribir convenios para postular candidaturas comunes, convenios de
asociacion electoral, coalicion y formaciéon de frentes en términos de la Ley de la

materia, previa aprobacion de la Asamblea General Estatal;
Xll.- Informar al Instituto Electoral del Estado, sobre la realizacién de procesos
internos para postular candidatos de eleccion popular.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

a).- en su caso debera solicitar al Instituto Electoral de Coahuila que sea esta
autoridad que organice los procesos internos para postular candidatos y debera
informar a la SECRETARIA DE ORGANIZACION ELECTORAL, la solicitud que
realice respecto a que el Instituto Electoral de Coahuila organice elecciones
internas, del instituto politico y sera esta secretaria quien determine la necesidad

de que sea autoridad electoral la que lleve a cabo el proceso de designacion.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

Xlll.- Elegir a los candidatos a diputados por el principio de representacion
proporcional, que postule el Partido en los procesos electorales en que participe,
cumpliendo en todo momento con la paridad de género, y los requisitos

legalmente establecidos para la solicitud de su registro;



XIV.- Solicitar el registro o sustitucion de los candidatos del Partido ante los
organismos electorales correspondientes, en los plazos previstos por la Ley

Electoral.

Podra delegar esta funciéon al Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal y en
su caso, al representante del Partido acreditado ante el 6rgano electoral que

conduzca el proceso electoral,

XV.- Ser el representante legal ante toda clase de autoridades, facultado para
delegar en todo momento, esa responsabilidad, al Secretario General del Comité

Ejecutivo Estatal;

XVI.- Promover, en representacion del Partido la accion de inconstitucionalidad
referida en el articulo 105, fraccion Il, inciso f, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, cuando se trate de plantear una posible contradiccion

entre una norma de caracter general y la propia Constitucion;

XVIl.- Delegar, a través del acuerdo correspondiente, las atribuciones que estime

convenientes, a los demas integrantes del Comité Ejecutivo Estatal,
XVIIl.- Nombrar al director del Instituto de Formacién y Capacitacion Politica;

XIX.- Ordenar la publicacion de las normas que emitan las autoridades

competentes del Partido;

XX.- Realizar acciones necesarias para acceder a los tiempos en radio y
television, que le correspondan al Partido, en razén de la normatividad federal y
estatal vigentes, garantizando en todo momento la no discriminacion de la mujer

en razén de género, en la programacion y distribucion de dichos tiempos.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

XXI.- Presentar a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal, las
Convocatorias propuestas por la Comisién de Elecciones Internas para la eleccién
de dirigentes y postulacion de candidatos a cargos de eleccion popular para su

aprobacion;

XXIl.- Publicar las Convocatorias para la eleccién de dirigentes y postulacion de
candidatos a cargos de eleccion popular, previa autorizacion de la Comision

Permanente de la Asamblea General Estatal;
XXIII.- Nombrar, a los coordinadores de prensa y de giras;

XXIV.- Solicitar anualmente a los servidores publicos o legisladores del Partido,
durante su gestion, un informe de labores, en los términos que permita la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del

Estado Libre y Soberano de Coahuila y las Leyes respectivas;



XXV.- Designar a los integrantes de las comisiones establecidas en los presentes

Estatutos; y
XXVI.- Las demas que le confieran los Estatutos.

ARTICULO 37.- El Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal, durara en su
encargo, el mismo periodo que el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, con
derecho a reelegirse hasta por dos periodos mas; y tendra las atribuciones

siguientes:
I.- Suplir en las ausencias temporales al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;
Il.- Coordinar las actividades del Presidente para el desahogo de sus atribuciones;

lll.- Acreditar representantes del Partido ante las instancias electorales, previo

acuerdo del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal;

IV.- Revisar, validar y registrar contratos y convenios del Partido con otras

Instituciones de caracter publico o privado;

V.- Analizar y sugerir modificaciones a las normas internas, instrumentos

normativos y Documentos Basicos del Partido;

VI.- Realizar las gestiones necesarias con los Notarios Publicos para la

formalizacién de poderes y protocolizacién de los actos del Partido;

VIl.- Realizar las certificaciones de los documentos privados, actas, acuerdos,
resoluciones, declaraciones y demas actos relacionados con las actividades

ordinarias del Partido; y

VIIl.- Las demas que le confiera el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, y los

presentes Estatutos.
CAPITULO QUINTO

DE LAS SECRETARIAS DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL SECRETARIA
DE ORGANIZACION ELECTORAL

ARTICULO 38.- Son Atribuciones de la Secretaria de Organizacion Electoral:

I.- Apoyar en la integracion, instalacién y funcionamiento de los Consejos
Directivos Distritales y Municipales;

Il.- Promover, supervisar y coordinar la adecuada integracién y funcionamiento de

los Organos del Partido en la entidad;

a).- determinar en su caso la procedencia de la solicitud que realice el presidente
del comité estatal, respecto a que EL IEC organice las elecciones para definir los
organos de direccion.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)




lll.- Llevar a cabo, periddicamente programas estratégicos tendientes a fortalecer

la presencia politica del Partido;

IV.- Elaborar programas de activismo politico que deberan ser incorporados al

Programa Anual de Trabajo del Partido;
V.- Integrar y administrar el Sistema Estatal de Afiliacion;

a).- elaborando para ello el padrén de afiliados militantes y simpatizantes dicho
padron debera contener los datos de los mismos como son Cave de elector,
nombre, seccion electoral, y todos aquellos que no se encuentren en el catalogo
de datos protegidos, debido a su sensibilidad, dicho padron sera publico y estara a

disposicion de la ciudadania asi como de autoridades electorales.
b).- la secretaria debera actualizar de manera mensual los datos del referido

padron.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

VI.- Generar y promover los mecanismos de afiliacion, que permitan actualizar el

Sistema Estatal de Afiliacion:
Lo anterior a fin de que los datos que contenga el padron de afiliados este

actualizado.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

VIl.- Apoyar en las diferentes actividades de la Comision Permanente de la

Asamblea General Estatal,;
VIIl.- Acordar, con el Secretario General los asuntos de su competencia;
IX.- Suplir al Secretario General en sus ausencias temporales; y

X.- Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos,

acuerdos y las que el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal le confiera
SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES

ARTICULO 39.- La Secretaria de Procesos Electorales, tendra las atribuciones

siguientes:

I.- Proponer al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, para su acreditacion, los
nombres de los militantes que deberan representar al Partido ante los Organos
electorales y de vigilancia, de caracter distrital o municipal, durante el proceso

electoral;

II. Supervisar y evaluar, el adecuado desempefio de los Representantes del
Partido, ante las instancias electorales, a fin de rendir un informe mensual de sus

actividades al Comité Ejecutivo Estatal;



l1I.- Elaborar la solicitud de registro para acreditar representantes ante los Organos

Electorales;

IV.- Elaborar la propuesta de convenios para postular candidaturas comunes,

convenios de asociacion electoral, coalicion y formacion de frentes;

V.- Verificar los requisitos de elegibilidad de los candidatos e integrar sus
expedientes, desde el registro de las candidaturas hasta la calificacion de las

elecciones, por parte de los Organos competentes;

VI.- Promover recursos y medios de defensa, de caracter electoral que se sigan
ante el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacién y sus Organos desconcentrados y/o cualquier otra
autoridad, que por la naturaleza de sus funciones tenga relacion con los procesos

electorales;

VIl.- Colaborar con el representante del Partido, ante el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado, en el proceso de registro de candidatos a cargos de

eleccion popular, en los plazos y términos previstos por la Ley;

VIIl.- Integrar y administrar la informacion electoral, generada con motivo de los

procesos electorales;

IX.- Tener a su cargo, al Instituto de Formacion y Capacitacion Politica, para
coordinar los trabajos y actividades que permitan generar programas permanentes
de capacitacion electoral y de educacion civica, dirigidos a los militantes,

simpatizantes, candidatos y Organos de Direccion del Partido;

X.- Entregar al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, durante el primer trimestre
del ano, el Programa Editorial Anual y el Programa Anual de Trabajo del Instituto

de Formacion y Capacitacion Politica; y

Xl.- Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos,

acuerdos y las que el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal le confiera.
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS FINANCIEROS

ARTICULO 40.- La Secretaria de Administracién y Recursos Financieros, tendra

las atribuciones siguientes:

I.- Administrar, controlar y resguardar los recursos publicos y privados vy, el
patrimonio del Partido, asi como desarrollar la normatividad financiera,
administrativa y contable, derivada de los programas, proyectos y acciones

propias de sus funciones;

a).- realizar y presentar los informes de ingresos e egresos trimestrales y anuales,
ordinarios de precampafa y campafa, ante los érganos de fiscalizacion de la

autoridad electoral Instituto Electoral De Coahuila y Instituto Nacional Electoral.



En los términos de tiempo que la ley sefala, acompafados de la documentacién a

qgue hacen referencia los reglamentos de fiscalizacién aplicables.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

Il.- Entregar al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, durante el primer trimestre
del afo, el Informe Anual de Actividades, en el que debera incluir los estados
financieros y un apartado sobre el origen y aplicacion de los recursos del Partido,
haciendo la distincion entre el financiamiento publico y el financiamiento privado,
éste ultimo debera de ser por los montos establecidos en el numeral 2 del articulo
56 de la Ley General de Partidos Politicos, y derivara de las aportaciones de

militantes, simpatizantes, autofinanciamiento, rendimientos financieros, o fondos;

[ll.- Entregar al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, durante el primer trimestre
del ano, el Programa Anual de adquisiciones, arrendamientos, obras, servicios y

bajas de activos;

IV.- Ejecutar la enajenacion o el gravamen de los bienes muebles e inmuebles del
Partido, fundamentando en cada caso la conveniencia y justificacion de tales
medidas, haciéndolo del conocimiento del Instituto Electoral del Estado conforme
al Programa Anual de adquisiciones, arrendamientos, obras, servicios y bajas de

activos;

V.- Desarrollar, ejecutar y supervisar el sistema contable del Partido, con las
caracteristicas establecidas en la Ley General de Partidos Politicos, en el que se
realizara el registro contable en linea, al que el Instituto Nacional Electoral tendra

acceso irrestricto;

VI.- Analizar, clasificar y registrar en el sistema contable, los ingresos y egresos,

resguardando la contabilidad y la documentacion soporte de la misma;

VII.- En cuanto al régimen financiero, la Secretaria de Administracion y Recursos
Financieros, debera ejecutar su contabilidad a través del Sistema que el Instituto

Nacional Electoral apruebe en materia de fiscalizacion;

VIII.- Llevar el registro contable de operaciones financieras del Partido, asi como
elaborar y presentar a la autoridad electoral, los estados financieros apegados a lo

establecido en las Normas de Informacion Financiera;
IX.- Elaborar una balanza mensual de comprobacion a ultimo nivel,

X.- Elaborar y poner a consideracion del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal,

el Proyecto del Presupuesto Anual;

Xl.- Sustentar, con la documentacion original, todos los ingresos en efectivo y
especie que reciba el Comité Ejecutivo Estatal y expedir los recibos
correspondientes que acreditan los ingresos, de conformidad con la normatividad

electoral en materia de fiscalizacion;



Xll.- Supervisar que:

a) Los ingresos obtenidos por financiamiento privado y los ingresos en efectivo
que reciba el Comité Ejecutivo Estatal, se depositen en cuentas bancarias del
Partido;

b) Los montos percibidos por concepto de financiamiento privado, aportaciones o
donativos, en sus diversas modalidades, no excedan los topes establecidos por la

Autoridad Electoral;

c) Las aportaciones provenientes de personas fisicas, se realicen en parcialidades
0 en una sola exhibicion, en cualquier tiempo, sin exceder los topes establecidos

por la Autoridad Electoral;

d) En caso de que se lleven a cabo colectas en mitines o en la via publica, éstas

no deberan exceder los topes establecidos por la autoridad electoral;

e) Las actividades de autofinanciamiento, estén sujetas a las leyes

correspondientes a su naturaleza;

f) Los pagos que realice el Partido, se expidan por medio de cheque nominativo o

mediante transferencia bancaria;

g) Los recursos transferidos por el Comité Ejecutivo Estatal, para la realizacion de
una campafa electoral, sean depositados a cuentas bancarias destinadas a ese
fin, las cuales deben cumplir con la normatividad electoral en materia de

fiscalizacion;

h) El gasto programado, cumpla con el establecimiento de objetivos, metas e
indicadores de gestion, puestos a consideracion del Presidente del Comité

Ejecutivo Estatal en el Presupuesto Anual.

XIll.- Elaborar los contratos para la formalizacion de los ingresos en especie, en
los que debera identificarse plenamente el bien aportado, el costo, el lugar de

entrega y el nombre del aportante;

XIV.- Informar a la Autoridad Electoral, la realizacion de espectaculos y eventos

culturales, con al menos setenta y dos horas de anticipacion;

XV.- A solicitud de parte interesada, brindar apoyo y asesoria en la obtencién de

permisos locales y federales para la realizacion de eventos;

XVI.- Reportar, oportunamente, a la Autoridad Electoral todos los ingresos

obtenidos por la via de autofinanciamiento;

XVIl.- Acordar con el Presidente, la apertura de cuentas o fondos para la inversion
de los recursos liquidos del Partido, en instituciones bancarias domiciliadas en
México, a fin de obtener rendimientos financieros, para el cumplimiento de sus

objetivos;



XVIIl.- Registrar ante la autoridad electoral los fondos autorizados por el

Presidente;

XIX.- Ser depositario de los documentos de dichos fondos, asi como de los
estados de cuenta que remitan las instituciones bancarias, e informar a la

autoridad electoral sobre los productos obtenidos y gastos realizados;

XX.- Registrar contablemente la totalidad de los egresos del Partido y recabar la

documentacion original que sustente la erogacion;

XXIl.- Elaborar e integrar los contratos correspondientes con los proveedores y

prestadores de servicios;

XXIl.- Realizar los movimientos de altas y bajas del personal, que proponga el

Presidente del Comité Ejecutivo Estatal,

XXIIl.- Informar a los precandidatos y candidatos, de las obligaciones inherentes al
manejo de los recursos que les sean otorgados por motivo de un proceso

electoral;
XXIV.- Brindar asesoria en materia de comprobacion de gastos;

XXV.- Conservar la documentacion comprobatoria por un periodo de cinco afios,
contados a partir de la fecha en que la autoridad electoral hubiese aprobado el

dictamen consolidado correspondiente;

XXVI.- Establecer las normas, acuerdos y convenios necesarios para salvaguardar
los bienes muebles e inmuebles del Partido, para su adecuado registro e

inventario;

XXVIIl.- Coordinar las actividades de los enlaces regionales designados para
recabar la informacion en materia de finanzas, administracion, transparencia,

control y vigilancia; y

XXVIIl.- Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos,

acuerdos y las que el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal le confiera.
SECRETARIAS DE LA MUJER Y DE JOVENES

ARTICULO 41.- Las Secretarias de la Mujer y de Jovenes, tendran las

atribuciones siguientes:

I.- Proponer militantes del Partido para que actuen como representantes y como

activistas en los procesos electorales;
Il.- Promover la afiliacién individual y voluntaria al Partido;

lll.- Capacitar de manera constante a sus integrantes con el apoyo del Instituto de

Formacion y Capacitacion Politica;



IV.- Atender en el ambito de sus competencias, las demandas de las mujeres y de

los jévenes respetando sus valores socioculturales.
V.- Fomentar las tareas de activismo politico y electoral del Partido;

VI.- Impulsar la participacién de las mujeres y de los jovenes en el trabajo

partidario, desde los Organos de Direccién del Partido;
VIl.- Apoyar las campanias politico-electorales del Partido;
VIIl.- Gestionar Programas de desarrollo de capacidades y asistencia social; y

IX.- Las demas que se establezcan en los presentes Estatutos, reglamentos,

acuerdos y las que el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal les confiera.

X- el 50% de los cargos de direccion del partido asi como los de eleccion popular
seran ocupados por mujeres, no como cuota ni obligacion legal sino como
principio rector ideoldgico de nuestro instituto politico , a fin de garantizar dicha
participacion se entiende que el 50% de las presidencias de los comités
municipales debera de estar ocupadas por mujeres y en los casos el otro 50% la
secretaria general sera ocupada por mujeres garantizando con ello el liderazgo de
la mujer en la toma de decisiones del partido y su participacion, garantizando con

ello el derecho de votar y ser votado.
(que mecanismos se implementarian para poder reparar violencia mujeres
politicamente).

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

CAPITULO SEXTO
DE LOS COMITES DIRECTIVOS DISTRITALES Y MUNICIPALES

ARTICULO 42.- Los Comités Directivos Distritales y Municipales, tendran la
misma estructura de funcionamiento que la del Comité Ejecutivo Estatal y sus

Dirigentes duraran en el cargo tres afos.

Estos Comités actuaran conforme a las necesidades politicas y sociales de cada
distrito y las de cada municipio, y sus facultades seran las mismas que las del
Comité Ejecutivo Estatal, con excepcién a las que se encuentran establecidas en
las fracciones lll, IV, VI, VII, VIl y IX del articulo 35 de estos Estatutos.

Asi mismo sus estructuras tendran las atribuciones, establecidas en las fracciones
I, XIX'y XXIV del articulo 36 de estos Estatutos.

TiTULO CUARTO
DE LAS COMISIONES, LA UNIDAD Y EL COMITE DE TRANSPARENCIA
Articulo 43.- E| Partido dispone de los Organos siguientes:

I.- Comision de Honor y Justicia;



I.- Comision de Elecciones Internas;

lll.- Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de

Datos Personales; y
IV.- Comité Estatal de Transparencia.
CAPITULO PRIMERO
DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

ARTICULO 44.- La Comisién de Honor y Justicia, es el Organo encargado de
substanciar, resolver e imponer sanciones, en los términos de lo que establece su

Reglamento.

Gozara de plena independencia e imparcialidad al momento de emitir su fallo o
resolucion definitiva y sus determinaciones deberan estar motivadas y fundadas

en la legislacién aplicable.
Las actuaciones de dicha comision tendran que ser objetivas, debiendo conducirse
con legalidad, con perspectiva de género, igualdad sustantiva e interseccionalidad.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 45.- La Comisién de Honor y Justicia, se integrara por un Presidente y
dos Comisionados con derecho a voz y voto, ademas de un Secretario con
derecho solo a voz; los integrantes de esta Comisién duraran en su cargo tres

anos.

El Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, propondra a la Comisién Permanente
de la Asamblea General Estatal a los ciudadanos de entre los que se elegira

Presidente, Secretario, y Comisionados.

En caso de ausencia o renuncia de uno de sus integrantes, el Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal, hara la propuesta de quien lo sustituira, para concluir el

periodo establecido.

El presidente y los dos comisionados que integren la comision de honor y justicia
conduciran sus actuaciones con objetividad, legidad, imparcialidad y con

perspectiva de género.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 46.- Los integrantes de la Comisién de Honor y Justicia, podran ser
postulados como candidatos a algun cargo de eleccién popular, debiendo
renunciar a su cargo por lo menos treinta dias antes del inicio del proceso

electoral.
ARTICULO 47.- Son requisitos para ser Comisionado:

|.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS;



Il.- Tener amplio conocimiento juridico en materia electoral,

[Il.- Conocer los Documentos Basicos del Partido, para lo cual aplicaran el examen
del Instituto de Formacion y Capacitacion Politica, debiendo obtener un

desempenio optimo en su evaluacion;
IV.- No desempefiar cargo de eleccidén popular; y
V.- No haber sido sentenciado por delito doloso.

ARTICULO 48.- La Comision de Honor y Justicia tendra las facultades siguientes:
I.- Cumplir y hacer cumplir los Documentos Basicos, que rigen la vida interna del
Partido;

Il.- Recibir, sustanciar y resolver las denuncias presentadas en contra de los
simpatizantes, militantes, dirigentes, precandidatos y candidatos del Partido, por
violaciones a la norma electoral, a los Documentos Basicos del Partido o los
lineamientos del proceso interno y en su caso fincar las sanciones a las que haya

lugar, haciéndolas del conocimiento a los dirigentes del Partido;

lll.- El Presidente de esta Comisidén, actuara como mediador para resolver
conflictos de intereses de los militantes en forma extraprocesal, garantizando la

justicia interna del Partido;

El presidente de la comisidn instara a los miembros de la comisién a que todas las
acciones se realicen relativo a las resoluciones de la misma, deberan ser con
independencia, objetividad, imparcialidad, legalidad y perspectiva de género,

igualdad sustantiva e interseccionalidad.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 18 DE ABRIL 2025.)

IV.- Presentar al Comité Ejecutivo Estatal el Informe Anual de actividades;

V.- Nombrar un Delegado, a propuesta del Presidente del Comité Ejecutivo
Estatal, que sustituya temporalmente al dirigente que sea suspendido por incurrir

en alguna de las siguientes causales:

a) Cuando se le impute la Comisidn de un delito doloso y grave o medie sentencia

judicial en su contra; y

b) Disponer en provecho propio o de terceros, de fondos o bienes del Partido; y La
garantia de audiencia se llevara a cabo en los términos que establezca el

reglamento respectivo;

VI.- Someter a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal, a través
del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, las adiciones o reformas que

consideren necesarias al Reglamento de la Comision de Honor y Justicia; y
VIl.- Las demas que le confieran estos Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO



DE LA COMISION DE ELECCIONES INTERNAS

ARTICULO 49.- La Comisién de Elecciones Internas, es el Organo electoral
encargado de organizar, conducir y validar los procesos de seleccidén de dirigentes

y postulacion de candidatos.

ARTICULO 50.- La Comision de Elecciones Internas, se integrara por un
Presidente y dos Comisionados con derecho a voz y voto, ademas de un

Secretario con derecho so6lo a voz.
Los integrantes de esta Comision duraran en su cargo tres afios.

El Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, propondra a la Comisién Permanente
de la Asamblea General Estatal a los ciudadanos de entre los que se elegira

Presidente, Secretario y Comisionados.

En caso de ausencia o renuncia de uno de sus integrantes, el Presidente del
Comité Ejecutivo Estatal, hara la propuesta de quien lo sustituira, para concluir el

periodo establecido.

ARTICULO 51.- Los integrantes de la Comisién de Elecciones Internas, podran
postularse como candidatos para algun cargo de eleccion popular, debiendo
renunciar a su cargo por lo menos treinta dias antes del inicio del proceso

electoral.

ARTICULO 52.- Son requisitos para ser integrante de la Comisién de Elecciones

Internas:

l.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS;

Il.- Tener amplio conocimiento juridico en materia electoral;
Ill.- No desempefiar cargo de eleccién popular; y

IV.- No haber sido sentenciado por delito doloso.

ARTICULO 53.- La Comisién de Elecciones Internas tendra las facultades

siguientes:

I.- Organizar, conducir y validar el proceso de eleccion de dirigencias y postulacion
de candidatos a cargos de eleccidon popular, aplicando las normas que rigen el
procedimiento, contenidas en las Leyes Electorales, estos Estatutos y la

convocatoria correspondiente;

Il.- Aprobar la creacién de Organos Auxiliares Distritales y Municipales, que
coadyuven en sus funciones a la Comision de Elecciones Internas en el ambito de

su competencia;

lll.- Elaborar las Convocatorias para los procesos de elecciéon de dirigentes y
postulacion de candidatos, sometiéndolas a consideracion de la Comision



Permanente de la Asamblea General Estatal, a través del Presidente del Comité

Ejecutivo Estatal, para su aprobacion y publicacion;

IV.- Recibir, analizar y dictaminar sobre el registro de aspirantes a puestos de

Dirigencia y de eleccion popular y revisar sus requisitos de elegibilidad;

V.- Validar los procesos de eleccidén de dirigentes y postulacién de candidatos; VI.-
Elaborar los manuales de organizacion, formatos, documentacion y material
electoral que garanticen el desarrollo de procesos de eleccion de dirigentes y
postulacion de candidatos, apegados a los principios de legalidad, equidad,

transparencia, certeza, objetividad e imparcialidad;

VII.- Calificar la eleccion y declarar precandidato electo, a quien haya obtenido el

mayor numero de votos, haciendo entrega de la constancia respectiva;

VIIl.- Presentar al Comité Ejecutivo Estatal, el informe del desarrollo del proceso
de la eleccion de dirigentes y postulacion de candidatos, asi como el Informe

Anual de actividades;

IX.- Someter a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal, a través
del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, las adiciones o reformas que

considere necesarias al Reglamento de la Comision de Elecciones Internas; y
X.- Las demas que le confieran estos Estatutos.
CAPITULO TERCERO

DE LA UNIDAD ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 54.- Toda la informacién en poder del Partido, estara a disposicién de
las personas interesadas en los términos y plazos de la Ley de la Materia, salvo
aquella que se considere como informacion reservada, relativa a los procesos
deliberativos de los Organos internos del Partido, la correspondiente a estrategias
politicas, la contenida en todo tipo de encuestas, asi como la correspondiente a
las actividades de naturaleza privada, personal o familiar, de los simpatizantes,
militantes, dirigentes, precandidatos y candidatos a cargos de eleccién popular. No
se podra reservar la informacion relativa a la asignacion y ejercicio de los gastos
de campaias, precampafnas y gastos en general del Partido politico con cuenta al
presupuesto publico, ni las aportaciones de cualquier tipo o especie que realicen

los particulares, sin importar el destino de los recursos aportados.
Incluir método transitorio para eleccion de miembros.

ARTICULO 55.- La Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, sera la encargada de generar, obtener,
administrar, manejar, archivar y custodiar informacion publica y datos personales

del Partido, asi como atender las solicitudes de acceso a la informacién, en los



términos previstos en la normatividad vigente aplicable, a través de los

procedimientos legalmente establecidos.

ARTICULO 56.- El Titular de la Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales, sera nombrado por la Asamblea
General Estatal, y durara en su encargo tres afios. En caso de renuncia, el
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, hara la propuesta de quien lo sustituya,

para concluir el periodo establecido.

ARTICULO 57.- El Titular de la Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, podra ser postulado como
candidato de NUEVAS IDEAS algun cargo de eleccion popular, debiendo
renunciar a su cargo por lo menos treinta dias antes del inicio del proceso

electoral.

ARTICULO 58.- Son requisitos para ser Titular de la Unidad Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales:
l.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS;

Il.- Tener amplio conocimiento en materia de transparencia;

IIl.- No desempeiar cargo de eleccidn popular; y

IV.- No haber sido sentenciado por delito doloso.

ARTICULO 59.- La Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, podra requerir, en cualquier momento,
informacion a funcionarios, dirigentes, precandidatos y candidatos de NUEVAS
IDEAS, cuando se trate de asuntos relacionados con informacion de su

competencia.

ARTICULO 60.- La Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccién de Datos Personales, tendra las atribuciones siguientes:
I.- Ser vinculo entre el solicitante y el Partido;
II.- Ser vinculo entre el Partido y las Instancias de Transparencia;

lll.- Recabar, difundir y propiciar que las areas correspondientes, generen y

actualicen periddicamente su informacién, conforme a la normatividad aplicable;

IV.- Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién y en materia

de proteccion de datos personales;

V.- Solicitar a las Secretarias y/o Comisiones del Partido, la informacién que

posean para satisfacer las solicitudes de acceso a la informacion;

VI.- Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de

ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de



inexistencia o de incompetencia realicen funcionarios, dirigentes, precandidatos y
candidatos de  NUEVAS IDEAS;

VII.- Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacion y en materia de proteccion de datos personales y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad

aplicable;

VIIl.- Disefar e implementar politicas de transparencia proactiva y dar seguimiento
a las obligaciones del Partido, en materia de transparencia y acceso a la

informacion, incluyendo los sitios de internet;

IX.- Instaurar medidas de seguridad y mecanismos para la proteccion de los datos
personales de los militantes y afiliados, incluyendo su acceso, rectificacion,

cancelacién y oposicion en los términos previstos en la ley de la materia;

X.- Garantizar la proteccién y resguardo de la informacién clasificada como

reservada o confidencial;

Xl.- Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacion a que

se refiera la normatividad correspondiente;

Xll.- Notificar al Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, de alguna presunta
irregularidad en el cumplimiento de la normatividad en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales que realicen los
funcionarios, dirigentes y personal del Partido, en casos relacionados con la

Declaracion de inexistencia;
XIIl.- Participar con derecho a voz, en las Sesiones del Comité de Transparencia;

XIV.- Presentar ante el Comité de Transparencia las solicitudes de informacion

recibidas durante cada sesion celebrada;

XV.- Tener a su cargo y administrar las claves de los sistemas electronicos de
atencion a solicitudes de acceso y de publicacidon de informacién, en términos de

lo que disponga la Ley General y los lineamientos que emita el Sistema Nacional;

XVI.- Solicitar a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal a través
del Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, las adiciones o reformas que
consideren necesarias al Reglamento de la Unidad Estatal de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales;

XVIIl.- Las demas que sefale la legislacidon, estos Estatutos y los reglamentos

correspondientes.

ARTICULO 61.- El Reglamento de la Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personales, precisara los procedimientos
para la publicacién, el acceso y manejo de la informacién, de acuerdo a las

facultades y obligaciones establecidas en la legislacién aplicable.



CAPITULO CUARTO
DEL COMITE ESTATAL DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 62.- El Partido, tendra un Comité de Transparencia, que coadyuve en
sus funciones a la Unidad Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y

Proteccion de Datos Personales.

ARTICULO 63.- El Comité de Transparencia, sera el Organo responsable de
garantizar la transparencia y el acceso a la informacién publica en posesion del
Partido, asi como de supervisar el registro y desahogo de las solicitudes de
acceso a la informacién y garantizar los mecanismos de proteccion de datos
personales a través de su acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon, en los

términos previstos en la normatividad vigente aplicable.

ARTICULO 64.- EI Comité de Transparencia, estard conformado por tres
integrantes, designados por el Presidente del Comité Ejecutivo Estatal, y duraran

en su cargo tres afos. Para ser integrante de este Comite, se debe:
I. Tener un nivel jerarquico minimo de director o su equivalente;

II. No depender jerarquicamente entre si, ni reunir dos 0 mas integrantes en una

sola persona;

[ll. No percibir remuneracién adicional a sus percepciones al ser integrantes del
Comité; y

IV. Procurar que haya igualdad de género.

ARTICULO 65.- El Comité de Transparencia, sesionara por lo menos dos veces al

mes, adoptando sus resoluciones por mayoria de votos.
En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A las sesiones del Comité, podran asistir, en calidad de invitados, simpatizantes,
militantes, dirigentes, precandidatos y candidatos del Partido, quienes tendran

derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 66.- Las resoluciones del Comité de Transparencia, deberan ser
fundadas y motivadas, quedando, para tal efecto, asentadas en actas y tendran

caracter de informacion publica.
ARTICULO 67.- El Comité de Transparencia, tendra las facultades siguientes:

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de la normatividad vigente, las
acciones y procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las

solicitudes en materia de acceso a la informacion;

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de

ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de



inexistencia o de incompetencia realicen funcionarios, dirigentes, precandidatos y
candidatos de  NUEVAS IDEAS;

lll. Solicitar a las Secretarias, Comisiones, precandidatos y candidatos del Partido,
la informacién que posean para satisfacer las solicitudes de acceso a la
informacion, quienes en su caso, podran exponer, de forma fundada y motivada,
las razones por las cuales se acredite la imposibilidad de generar dicha

informacion;

IV. Establecer politicas, lineamientos y manuales que permitan hacer eficientes los
procedimientos de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccién de datos

personales;

V. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los
integrantes de  NUEVAS IDEAS;

VI. Recabar y enviar al Instituto de Transparencia, de conformidad con los
lineamientos que estos expidan, los datos necesarios para la elaboracion del

informe anual;

VII. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion a que

se refiera la normatividad correspondiente; y

VIIl. Las demas que sefale la legislacion, estos Estatutos y los reglamentos

correspondientes.
TITULO QUINTO

ELECCION DE DIRIGENTES Y POSTULACION DE CANDIDATOS A CARGOS
DE ELECCION POPULAR

CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE PROCESOS INTERNOS

ARTICULO 68.- Para la eleccién de dirigentes y la postulacién de candidatos a

cargos de eleccion popular, son autoridades electorales las siguientes:
l.- La Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal;
.- EI Comité Ejecutivo Estatal;
lll.- La Comision de Elecciones Internas; y
IV.- La Comision de Honor y Justicia.
CAPITULO SEGUNDO
DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE A LOS PROCESOS INTERNOS

ARTICULO 69.- Son aplicables a la eleccion de dirigentes y postulacién de
candidatos a cargos de eleccidn popular, los siguientes cuerpos normativos:



.- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

.- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Coahuila;
lll.- Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;
IV.- Ley General de Partidos Politicos;

V.- Reglamento de Honor y Justicia;

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

VI.- Reglamento de la Comision de Elecciones Internas; y
VII.- Reglamento de Procesos Internos.
CAPITULO TERCERO
DE LOS PROCESOS INTERNOS PARA ELECCION DE DIRIGENTES

ARTICULO 70.- Los procesos internos para la renovacién y sustitucion de
dirigentes, se rigen por lo establecido en las leyes de la materia y el reglamento de
la Comision de Elecciones Internas, de NUEVAS IDEAS, mismos que se aplicaran
en el ambito estatal, distrital y municipal, bajo los principios democraticos de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, equidad vy objetividad,
garantizando la paridad de género y la participacion de los jovenes en los términos

que establecen los presentes Estatutos.
a).- se garantiza la integracion de los cargos de direccion del partido con cuota del
50% en razon de género y se aplicara en su caso la accién afirmativa.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 70 BIS.- De los Procedimientos Especiales para la Renovacion de

Dirigencias.

1. Excepcionalmente, y en aras de salvaguardar la estabilidad institucional del
partido o garantizar la continuidad de sus fines en situaciones extraordinarias, el
Comité Ejecutivo Estatal podra someter a la aprobacion de la Comisién
Permanente de la Asamblea General Estatal un procedimiento especial para la

renovacion de las dirigencias del partido.

2. Este procedimiento especial solo podra ser aplicado en los siguientes

supuestos, debidamente justificados:

a) Por renuncia masiva o vacancia de la mayoria de los integrantes de un 6rgano
de direccién que impida su funcionamiento ordinario y ponga en riesgo la

operatividad del partido.

b) Por una declaratoria de emergencia partidaria o crisis institucional grave que
sea debidamente fundamentada y aprobada por las dos terceras partes de las

personas integrantes de la Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal.



c) Por mandato expreso de una autoridad electoral administrativa o jurisdiccional.

3. El procedimiento especial debera garantizar, en todo momento, los principios
democraticos de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, equidad y

objetividad, asi como la paridad de género y la participacion de las juventudes.

4. La propuesta de procedimiento especial que presente el Comité Ejecutivo
Estatal a la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal debera

contener, al menos:

a) La justificacion detallada de la causa que motiva la aplicacion del procedimiento

especial.

b) El método de seleccion propuesto (ej. eleccion por consenso de un érgano

superior, designacion temporal con posterior ratificacion, etc.).
c) Los plazos y etapas para llevar a cabo la renovacion.

d) Las garantias para la participacion de la militancia, aunque sea de forma

simplificada o indirecta.

e) Los mecanismos para garantizar la paridad de género y, en su caso, acciones

afirmativas.
f) Las reglas para la difusion de la convocatoria y los resultados.
g) Los recursos y medios de defensa aplicables durante el procedimiento.

5. La Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal debera aprobar este
procedimiento especial por el voto de, al menos, las dos terceras partes de sus

integrantes presentes.

6. Una vez aprobado, el procedimiento especial tendra caracter vinculante y
debera ser publicado en los estrados del partido y en su portal de internet para

conocimiento de toda la militancia.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 71.- Los Presidentes y Secretarios de los Comités, Ejecutivo Estatal,
Directivo Distrital y Directivo Municipal seran electos mediante los procedimientos

siguientes:

I.- Método de Consulta Ciudadana a través de encuesta, es el proceso de caracter
interno, en virtud del cual los ciudadanos en pleno ejercicio de sus derechos
politico electorales, expresan su preferencia hacia algun candidato en el marco de
una metodologia de encuestas y con la aprobaciéon de una empresa calificada;

Il.- Método de Consulta a la Militancia del Partido a través de encuesta, es el

proceso de caracter interno, en virtud del cual unicamente los militantes afiliados al



Partido, que se encuentran en el padrén actualizado, en pleno ejercicio de sus
derechos politico-electorales, expresan su preferencia hacia algun candidato en el
marco de una metodologia de encuestas y con la aprobacion de una empresa

calificada;

lll.- Método por Colegio Electoral, es el proceso de caracter interno a través del

cual se eligen a las Dirigencias del Partido, mediante una asamblea.
IV.- El voto en su caso de cada método sefialado en los inicios anteriores sera por

VOTO DIRECTO Y SECRETO.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 72.- Si el método es por encuesta, en cualquiera de sus modalidades,
los resultados deberan hacerse publicos dentro del plazo de cinco dias,

posteriores a la conclusion del periodo de la campana interna.

ARTICULO 73.- Es aplicable a los dos métodos de consulta, la modalidad de
candidatura de unidad. Esta se dara cuando los aspirantes lleguen al consenso de

declinar su candidatura en favor de uno de ellos.

ARTICULO 74.- En el Método por Colegio Electoral, se llevaran a cabo asambleas
en las que los Dirigentes del Comité Ejecutivo Estatal seran electos por los
Integrantes de la Asamblea General Estatal y los Dirigentes de los Comités
Directivos Distritales y Municipales, seran electos por los Integrantes de la
Comisién permanente de la Asamblea General Estatal, conforme a lo establecido

en los presentes Estatutos.
a).- aplicable para dicho método lo dispuesto por el articulo 71 fraccion IV, de
estos estatutos.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 75.- Son requisitos para ser Presidente o Secretario General de

Comité:

|.- Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Il.- Estar inscrito en el Registro Federal de Electores;

lll.- Contar con la credencial para votar, vigente;

IV.- Tener la calidad de militante del Partido; y

V.- Las demas que sefnalen estos Estatutos.

La Comision de Elecciones Internas, sera la responsable de llevar a cabo la
eleccion, en los términos establecidos en el reglamento de Procesos Electorales

Internos.



CAPITULO CUARTO

DE LOS PROCESOS INTERNOS PARA POSTULACION DE CANDIDATOS A
CARGOS DE ELECCION POPULAR.

ARTICULO 76.- NUEVAS IDEAS, promovera la participacién de los ciudadanos
en la vida democratica y el acceso de éstos al ejercicio del poder publico,
postulando candidatos de entre sus militantes, en los comicios estatales, para

elegir:
|.- Gobernador del Estado de Coahuila;
.- Diputados por los principios de Mayoria Relativa

[ll.- Miembros de los Ayuntamientos en los treinta y ocho municipios.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 77.- Para cada proceso electoral en que participe en  NUEVAS

IDEAS, se emitira una plataforma electoral.

Su contenido guardara congruencia con la declaracidén de principios y programa de
accién, misma que sera elaborada por el Comité Ejecutivo Estatal, en la que se
incluiran los planes y propuestas para las campanas de los candidatos a la
Gubernatura del Estado, el Congreso del Estado y a los Ayuntamientos de los

municipios que integran el mismo.

Asimismo cada candidato debera sostener la plataforma electoral en la campana

en la que se encuentre participando.

ARTICULO 78.- Los procesos internos para la postulacién de candidatos a cargos

de eleccion popular se llevaran a cabo de la siguiente manera:

I.- Una vez que el Instituto Electoral del Estado declare el inicio de un proceso
electoral, la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal sesionara a
efecto de decidir el método de postulacion de sus candidatos y facultara al
Presidente del Comité Ejecutivo Estatal la publicacién de la o las Convocatorias

respectivas.

El método seleccionado se aplicara a todos los tipos de eleccidn en los que se
participe;

Il.- EI Comité Ejecutivo Estatal, a través de su Presidente, publicara las
Convocatorias propuestas por la Comision de Elecciones Internas para la
postulacion de candidatos a cargos de eleccion popular, previa aprobacion de la

Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal;



lll.- La Comisién de Elecciones Internas, debera Organizar, conducir y validar el
proceso de eleccion de dirigencias y postulacion de candidatos a cargos de
eleccion popular, estableciendo las condiciones de elegibilidad de los
precandidatos, la fecha de inicio y conclusién de las distintas etapas, las
modalidades de actos y de propaganda electoral, asi como los topes de
aportaciones y de gasto para cada proceso de seleccion, y los demas que sefalen

los presentes Estatutos;

IV.- El Partido, a través del Comité Ejecutivo Estatal dara aviso por escrito al
Instituto Electoral de Coahuila sobre la realizacion de los procesos internos dentro

de los cinco dias anteriores al inicio de estos, dicho escrito contendra:

a) Las fechas de inicio y conclusion del proceso interno de que se trate, asi como

copia de la Convocatoria respectiva;
b) Los tiempos de duracion y las reglas de las precampanas;

c) El Organo responsable de la preparacion, organizacién, conduccion y validacion

del proceso interno;

d) El método de postulacion a utilizar;

e) El monto del financiamiento que se destinara a la organizacion del proceso; y
f) El monto autorizado para gastos de precampania.

V.- Los aspirantes deberan cumplir los requisitos sefialados en la Convocatoria, a

efecto de quedar registrados;

VI.- El periodo de precampana debera ajustarse a los tiempos establecidos en la

Convocatoria y no podra durar mas de diez dias;

VIl.- Los actos de precampafa y la propaganda de los precandidatos deberan
regirse por estos Estatutos, el Reglamento de Procesos Electorales Internos y los
lineamientos que emita el Comité Ejecutivo Estatal; Garantizando la no
discriminacion de las mujeres en razon de género, en la programaciéon vy

distribucion de los tiempos oficiales.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

VIIl.- Cuando el Partido constituya candidaturas comunes, convenios de
asociacion electoral o coaliciones, en términos de la Ley Comicial, la designacién
de candidatos se realizara conforme al convenio registrado ante la autoridad

electoral respectiva;

IX.- La Comisién de Honor y de Justicia, resolvera las quejas que se interpongan
en contra de precandidatos, por violaciones a la normativa electoral, a los
Documentos Basicos del Partido o las reglas rectoras del proceso interno, siendo
regla general aplicable que su actuar estara regido por la imparcialidad,



objetividad, independencia, legalidad, y con perspectiva de genero igualdad

sustantiva e interseccionalidad.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

El Reglamento de Procesos Electorales Internos, regulara el procedimiento para la
substanciacion de denuncias, las cuales podran ser interpuestas por cualquier
militante y se resolvera bajo los mecanismos y los plazos establecidos en el propio

Reglamento;

X.- En el caso de que exista un solo precandidato y se presente ausencia
definitiva, renuncia o cancelacion de registro, la Comision Permanente de la
Asamblea General Estatal, a propuesta del Comité Ejecutivo Estatal podra

designar de manera directa al candidato;

Xl.- Por faltas graves y a propuesta de la Comisién de Elecciones Internas, la
Comision Permanente de la Asamblea General Estatal podra cancelar el proceso
interno de postulacion de candidatos a cargos de eleccion popular, ordenando la
reposicion del proceso o en su caso acordar la designacion directa, a propuesta
del Comité Ejecutivo Estatal; del o los candidatos conforme al Reglamento de

Procesos Electorales Internos;

Xll.- Los gastos de precampana correran a cargo de cada aspirante a la
candidatura y seran regulados por la Secretaria de Administracion y Recursos

Financieros; y

Xlll.- En todos los procesos internos para postulaciéon de candidatos a cargos de

eleccion popular se garantizara la paridad de género.
XIV.- Se garantiza la accion afirmativa en razén de género, y la cuota sera del
50% en candidaturas.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 79.- Para la postulacién de candidatos a cargos de eleccién popular

se utilizara alguno de los siguientes métodos:

I.- Método de Consulta Ciudadana a través de encuesta, es el proceso de caracter
interno, en virtud del cual los ciudadanos en pleno ejercicio de sus derechos
politicos electorales, expresan su preferencia hacia algun candidato en el marco

de una metodologia de encuestas y con la aprobacion de una empresa calificada;

Il.- Método de Consulta a la Militancia del Partido a través de encuesta, es el
proceso de caracter interno, en virtud del cual Unicamente los militantes afiliados al
Partido, que se encuentran en el padrén actualizado, en pleno ejercicio de sus
derechos politico-electorales, expresan su preferencia hacia algun candidato en el
marco de una metodologia de encuestas y con la aprobacion de una empresa

calificada; y



lll.- Método por Colegio Electoral, es el proceso de caracter interno a través del
cual se postulan a los candidatos a ocupar cargos de eleccion popular, mediante

una asamblea.

IV.- En cualquiera de estos métodos se debera aplicar lo contenido en el articulo
71 fraccidén IV en relacidon al articulo 74 fraccién a).- de estos estatutos con

relacidon a que el voto sera secreto.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 80.- Si el método es por encuesta en cualquiera de sus modalidades,
los resultados deberan hacerse publicos dentro del plazo de cinco dias,

posteriores a la conclusion del periodo de precampanias.

ARTICULO 81.- Es aplicable a los dos métodos de consulta, la modalidad de
candidatura de unidad. Esta se dara cuando los aspirantes lleguen al consenso de

declinar su candidatura en favor de uno de ellos.

ARTICULO 82.- En el Método por Colegio Electoral los Candidatos se elegiran de

la siguiente manera:

1. Gobernador.- Mediante una Asamblea celebrada por los Integrantes de la

Comision Permanente de la Asamblea General Estatal;

2. Diputados Locales.- Mediante una Asamblea Distrital conformada por:

a. El Presidentes del Comité Directivo Distrital;

b. El Secretario General del Comité Directivo Distrital;

c. Los Presidentes de los Comités Directivos Municipales que integren el Distrito;

d. Los Secretarios Generales de los Comités Directivos Municipales que integren

el Distrito;
e. El Delegado electo por la militancia; y

f. Los Funcionarios que ocupen un cargo de eleccién popular pertenecientes a
NUEVAS IDEAS, durante su encargo (Presidentes Municipales, Sindicos y
Regidores)

3. Presidentes Municipales.- Mediante una Asamblea Municipal conformada por:
a).- El Presidentes del Comité Directivo Municipal;

b).- El Secretario General del Comité Directivo Municipal;

c. El Presidente del Comité Directivo Distrital;

d. El Secretario General del Comité Directivo Distrital;

e).- El Delegado electo por la militancia; y



f).- Los Funcionarios que ocupen un cargo de eleccién popular pertenecientes a
NUEVAS IDEAS, durante su encargo, (Presidente Municipal, Sindicos vy
Regidores)

Los participantes con derecho a voz y voto en la toma de decisiones ejerceran de
manera libre y directa y a través del voto directo.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 83.- Existira como método de excepcién para la postulacion de

candidatos, el de designacion directa y se aplicara cuando:

I.- Por alguna omision, se hayan dejado de observar las reglas de paridad de

género;

Il.- Por negativa o cancelacion de registro, acordadas por la autoridad electoral

administrativa o jurisdiccional;

lll.- Por alguna causa de inelegibilidad sobrevenida al candidato posterior al cierre

del proceso interno;

IV.- Por fallecimiento, inhabilitacion, incapacidad, renuncia o cualquier otro
supuesto de falta absoluta de un candidato, ocurrido una vez vencido el plazo

establecido para los procesos internos de seleccion de candidatos;

V.- Por hechos imputables a un candidato que contravengan los Documentos

Basicos, o que pongan en riesgo la integridad y buen nombre del Partido; y

VI.- Por alguna situaciéon analoga prevista en el Reglamento de Procesos

Electorales Internos.
CAPITULO QUINTO
DE LOS REQUISITOS PARA SER CANDIDATO
ARTICULO 84.- Los requisitos para ser candidato a Gobernador son:
|.- Ser mexicano por nacimiento;
Il.- Ser ciudadano del Estado en pleno goce de sus derechos politicos;
lll.- Tener 30 afios cumplidos al dia de la eleccion;

IV.- No ser funcionario de la Federacion, del Estado o del Municipio, ni militar en
servicio activo con mando de fuerzas dentro del Estado, a menos que se separe

del cargo o servicio cuando menos noventa dias antes de la eleccion;
V.- No ser ministro de algun culto religioso; y

VI.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS.



Para el caso de quien hubiera sido Presidente del Comité Ejecutivo Estatal en el
plazo de un afo anterior al dia de la eleccidn, no podra registrarse como

precandidato.

ARTICULO 85.- Los requisitos para ser candidato a Diputado propietario o

suplente son:
I.- Ser ciudadano del Estado en ejercicio de sus derechos;
Il.- Saber leer y escribir;

[ll.- No estar en ninguno de los supuestos previstos en el articulo 37 de la

Constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Coahuila; y
IV.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS.

ARTICULO 86.- Los requisitos para ser Miembro de Ayuntamiento Propietario o

suplente son:
I.- Ser ciudadano poblano en ejercicio de sus derechos;

Il.- Ser vecino del municipio en que se hace la eleccion, con una antigiedad

minima de seis meses;
lll.- Tener dieciocho afios de edad cumplidos al dia de la eleccion;

IV.- No encontrarse en alguno de los supuestos de impedimento legal,

establecidos en la constitucién politica de los estados unidos mexicanos.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

V.- Ser militante de  NUEVAS IDEAS.
TiTULO SEXTO
MECANISMOS DE JUSTICIA INTRAPARTIDARIOS
CAPITULO PRIMERO MEDIACION

ARTICULO 87.- La mediacién, es un medio alternativo para resolver conflictos de
intereses en forma extraprocesal, contribuyendo a la justicia ordinaria,
solucionando controversias sobre asuntos internos que se deriven de la aplicaciéon

de los Documentos Basicos de Nuevas Ideas.

Mediante este procedimiento los militantes que tienen un conflicto entre si,
solicitaran la intervencion del Presidente de la Comisién de Honor y Justicia para
que de manera conjunta y pacifica obtengan un acuerdo satisfactorio, evitando el
proceso de justicia intrapartidario, tal y como lo establecen las normas

estatutarias.
Los casos que procede la mediacion son.-

a) Ante los sefialamientos publicos o privados de militantes o dirigentes.



b) Ante manifestaciones derechazo a posibles candidaturas
c) Con cualquier otro asunto que derive en la confrontacion publica o privada

de militantes o dirigentes.

Los términos para solicitar la mediacion seran los que establecen en el articulo 93
fraccion IV, de estos estatutos, la resolucion debera ser dictada dentro de la

audiencia de mediacion.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

La aplicacion del presente articulo tendra como primicia que el acceso a la justicia

sea pronta y expedita.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 88.- El medio alternativo a que se refiere el articulo anterior, queda a
cargo de la Comision de Honor y Justicia, quien sera la encargada de recibir y
substanciar el escrito de solicitud, el cual debera contener la expresion de agravios
que le cause al quejoso, asi como los elementos de prueba que justifiquen su
dicho.

Dichas soluciones deberan dictarse dentro de los términos de ley, pero con la
obligacién de que estas sean de manera pronta y expedita, a fin de garantizarlos
derechos politicos de los ciudadanos asi como para garantizar que las
resoluciones no afecten de manera alguna el tramite ante las autoridades

electorales locales o federales.
En ningun caso de violencia politica contra las mujeres en razon de género
procedera la conciliacién y mediacion.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

Los acuerdos alcanzados ante el Organo estatuario sefialado en el parrafo

anterior, tendran efecto de cosa juzgada.

La manera de substanciar y resolver los asuntos correspondientes a este sistema
alterno de solucion de controversias, se solventara conforme a lo establecido en el

Reglamento de la Comisidon de Honor y Justicia.

ARTICULO 89.- La mediaciéon se rige bajo los principios siguientes:
Voluntariedad.- La participacion en el procedimiento de mediacion debe ser por

propia decision y no obligatoria.

Confidencialidad.- Lo tratado en mediacion no podra ser divulgado por el
mediador. Las actuaciones que se practiquen en este procedimiento, incluyendo
los testimonios o confesiones expresadas por las partes no tendran valor
probatorio, ni incidiran en los procedimientos que se sigan ante la Comision de

Honor y Justicia.



Flexibilidad.- En el procedimiento de mediacion se prescindira de toda forma, para

poder responder a las necesidades de los mediados.

Neutralidad.- EI mediador debe mantener una postura y mentalidad equilibrada

para no ceder a sus inclinaciones o preferencias.

Imparcialidad.- EI mediador debera actuar libre de favoritismos, inclinaciones,
prejuicios o rituales, tratando a los mediados con absoluta objetividad, sin hacer

diferencia alguna.

Equidad.- El mediador debe procurar que el acuerdo al que lleguen los mediados,

satisfaga sus intereses de manera justa.

Legalidad.- Son materia de este procedimiento, los conflictos derivados de los

derechos que pueden ser objeto de convenio;

Honestidad.- El mediador debe abstenerse de intervenir cuando se encuentre en
cualquiera de los supuestos de impedimento por recusacion con causa justificada

o injustificada.

Tampoco intervendra o dara por fracasada la mediacion, cuando por su naturaleza

o la conducta de los interesados, el asunto no sea mediable.
CAPITULO SEGUNDO DE LAS SANCIONES

ARTICULO 90.- La violacién a los presentes Estatutos y sus reglamentos, la
inobservancia de la Declaracion de Principios o la violacion o agresiones a los
derechos de los militantes, seran sancionadas por la Comisién de Honor y Justicia,

de la forma siguiente:

I.- Amonestacion publica o privada, la cual procedera cuando se trate de
infracciones leves y no reiteradas de estos Estatutos o sus reglamentos, y que no

incida en terceras personas;

Il.- Privacion de cargo o Comisién partidista, con la que se sancionara a los

funcionarios del Partido en los casos de incumplimiento de sus tareas;

[ll.- Cancelacion de la precandidatura o candidatura, de quienes detenten estas
denominaciones, por violaciones o infracciones a la ley en la materia que
corresponda o a las normas estatutarias y reglamentarias del Partido en esta

materia;

IV.- La suspension de derechos, por atentar de forma grave en contra del Partido,
sus dirigentes o sus militantes o bien por el abandono continuo en el cumplimiento
de sus obligaciones civico-politicas. La suspensién de uno o varios derechos no

podra exceder de seis meses;

V.- La inhabilitacion para ser dirigente o candidato, cuando exista de manera

demostrada deslealtad al Partido o incumplimiento de las funciones como dirigente



o funcionario publico emanado de éste, la cual no podra exceder de mas de seis
anos; y

VI.- La expulsidén, que se aplicara cuando las causas sefaladas en las dos
fracciones anteriores sean graves o reiteradas, asi como por ataques de hecho o
de palabra a los principios y programas del Partido, por la Comisién de actos

delictuosos, la Comision de actos que afecten publicamente la imagen del Partido,

o por colaborar o afiliarse a otro Partido politico.

La expulsion sera automatica y no necesita de resolucién de la Comision de Honor
y Justicia, en caso de que el militante del Partido se afilie a otro Partido, desarrolle
actividades de Direccion o sea postulado como candidato por otro Partido politico.
Transcurrido un afo después de la expulsién, la persona que desee re-afiliarse al
Partido, lo podra hacer, siempre y cuando medie un dictamen de dispensa, emitido
por la Comisién de Honor y Justicia, en términos de lo que establezca el

Reglamento de la propia Comision.

ARTICULO 91.- Las sanciones a que se refiere el articulo anterior seran

normadas por el Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia.

Dicho reglamento debera contener la contener la obligacion de que sus
resoluciones sean de manera pronta y expedita a fin de garantizar los derechos

politico electorales de los militantes.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 92.- Ningin miembro activo podra ser suspendido, inhabilitado, ni
expulsado del Partido sino mediante un debido proceso legal, justo e imparcial, en
el cual la Comision competente le dé a conocer por escrito y por medio fehaciente
los cargos que haya en su contra; le haga saber su derecho a nombrar defensor;
oiga su defensa; cite a las partes interesadas, considere los alegatos y pruebas
que presenten y recabe toda la informacion que estime necesaria conforme a lo

que establece el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia.
CAPITULO TERCERO
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA

ARTICULO 93.- La Comisién de Honor y Justicia, sera la encargada de conocer,

substanciar y resolver los recursos siguientes:
I. El recurso de Inconformidad, procede en los siguientes casos:

a) Para garantizar la legalidad en la recepcion de solicitudes de registro, en los

términos de la Convocatoria respectiva; y

b) En los dictamenes de aceptacion o negativa de registro de precandidatos y
candidatos en procesos internos de eleccion de dirigentes y postulacion de
candidatos. |



II. El Juicio de Nulidad, garantiza la legalidad de los computos y la declaracion de
validez de la eleccidn en procesos internos de eleccion de dirigentes y postulacion

de candidatos;

lll. El Recurso de Reconsideracion, es el medio de defensa que pueden interponer
los militantes, en contra de la resolucidon mediante la cual se le impone una
sancion;

La mediacion puede solicitarse desde el momento que tenga conocimiento del
asunto que le interesa mediar, hasta 72 horas después de dicho conocimiento.
Esto a efecto de que este dentro de los términos legales para imponer algun otro
recurso legal.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

Entendiéndose que solo hay una instancia, a efecto de que las resoluciones sean

realizadas de manera pronta y expedita, asi como con perspectiva de género.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

IV.- en las quejas o denuncias en las que se advierta que los actos, o hechos
objetos de las mismas constituyen violencia politica contra la mujer en razéon de

género.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

ARTICULO 93.- Bis se considera como violencia politica contra las mujeres en
razén de género: es toda accion u omision, incluida la tolerancia, basada en
elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga
por objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los
derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno
ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funcion publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion,
asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de precandidaturas,

candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo tipo.

De acuerdo con el Protocolo para la Atencién de la Violencia Politica contra las
mujeres en razén de género, la violencia politica contra las mujeres comprende
todas aquellas acciones u omisiones de personas, servidoras o servidores
publicos que se dirigen a una mujer por ser mujer (en razén de género), tienen un
impacto diferenciado en ellas o les afectan desproporcionadamente, con el objeto
o resultado de menoscabar o anular sus derechos politico-electorales, incluyendo
el ejercicio del cargo. La violencia politica contra las mujeres puede incluir, entre
otras, violencia fisica, psicolégica, simbdlica, sexual, patrimonial, econédmica o

feminicidio.


https://igualdad.ine.mx/biblioteca/protocolo-para-la-atencion-de-la-violencia-politica-contra-las-mujeres/

La comisién de honor y justicia sera la encargada de planificar, estructurar,
organizar y llevar a cabo las actividades de capacitacion, difusion y sensibilizacién
a la militancia partidista, sobre los temas de prevencion, atencién y sancion de la
violencia politica contra las mujeres en razon de género, del ejercicio y proteccion
de los derechos de las mujeres, de proporcionar asesoria, orientacion y
acompanamiento a las victimas de violencia politica contra las mujeres en razon

de género.

La comision de honor vy justicia dictara las medidas de reparacion del dafo a las
victimas de violencia politica en razén de género y comprendera la restitucion,
rehabilitacion, compensacion, satisfaccion de sus derechos de forma apropiada y
proporcional a la gravedad del hecho punible cometido o de la violacion de
derechos humanos sufrida y la no repeticion, teniendo en cuenta las
circunstancias de cada caso; asi mismo, sera la encargada de sancionar la
violencia politica contra la mujer en razéon de género, garantizando en todo
momento respeto que tiene la mujer a participar de manera libre en la vida politica

del pais, estado y municipio a través del partido politico Nuevas Ideas.

Para cumplir con lo referido en el parrafo anterior, la comisién de honor y justicia
contara con un presupuesto apropiado, el cual no podra obtenerse del 3%
destinado a la capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las

mujeres.

(ARTICULO AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

IV. El recurso de Apelacion, es el medio de defensa que pueden interponer los
militantes en segunda instancia en contra de la resolucién emitida por la Comision
de Honor y Justicia, a efecto de que la Comisién Permanente de la Asamblea
General Estatal, si encuentra elementos probatorios, la revoque de manera
definitiva. Los medios de defensa, previstos en este capitulo deberan presentarse
dentro de las 72 horas siguientes contadas a partir de que se tenga conocimiento
del acto o resolucion impugnada y la sustanciacion de los mismos se normara

conforme al Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia del Partido.
TiTULO SEPTIMO
DE LOS DOCUMENTOS BASICOS
CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 94.- Los Estatutos de Nuevas Ideas, estableceran la denominacion,
emblema y colores que lo caracterizan de otros Partidos, la estructura bajo la cual
se organiza, los procedimientos de afiliacion, derechos y obligaciones de sus
militantes. Ademas contemplara las normas y procedimientos democraticos para la

integracién y renovacion de sus Organos internos, sus funciones, atribuciones y



obligaciones; y los métodos para la postulacién de candidatos; asi como los

mecanismos de justicia intrapartidario, medios de defensa y sanciones.

ARTICULO 95.- Nuevas Ideas, poseera una Declaracién de Principios, en la cual
se estableceran las bases ideoldgicas de caracter politico, econdmico y social que
lo rigen, sometiéndose siempre al obedecimiento de las normas constitucionales,
tanto de la federacién, como del Estado de Coahuila, y las leyes que de ellas
emanen en el ambito de su aplicacién, a efecto de conducir sus actividades por
medios pacificos y por la via democratica y en ningun caso se sometera de forma

alguna a instituciones, gobiernos o Partidos politicos extranjeros.

ARTICULO 96.- El Partido contara con un Programa de Accién, en el cual, se
encontraran plasmados los mecanismos por medio de los cuales se concretizaran
los principios y objetivos que busca cumplir como parte de sus fines, asi como, las
politicas que como Partido pueda aportar para resolver los problemas sociales,
politicos y econdmicos del Estado de Coahuila y sus doscientos diecisiete

municipios, buscando siempre el bien comun y el progreso.

En el mismo documento se plasmaran las medidas a tomar por el Partido, para
ejecutar las acciones relativas a la formacion ideolégica y politica de sus afiliados,
pugnando siempre por una preparacion para la participacion de los militantes en
los procesos electorales, siempre de una manera comprometida, inteligente y

responsable.
DISOLUCION POR PERDIDA DEL REGISTRO

ARTICULO 96.- BIS.- Ante el escenario de la perdida de registro como partido
politico por cualquiera de las causales a que se hace referencia en la ley general
de los partidos politicos el partido se sujetara a las disposiciones establecidas en
la misma en el articulo 97 de la citada ley y coadyuvara en los términos del
reglamento vigente que expida el Instituto Electoral de Coahuila, para tal efecto
sumandose a los trabajos que realice el interventor que sea designado por el

consejo general del IEC.

(ARTICULO _AJUSTADO SEGUN EL ACUERDO IEC/SG/054/2025 DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA DE FECHA 24 DE ABRIL 2025.)

CAPITULO SEGUNDO
REFORMA A LOS DOCUMENTOS BASICOS

ARTICULO 97.- La Asamblea General Estatal, es el Organo superior del Partido,
facultado para emitir, adicionar y reformar o modificar los Documentos Basicos del

Partido, para ello requerira el acuerdo de la Asamblea General Estatal.



Se podra realizar una adicion o reforma de estos Estatutos, proveniente de una
necesidad urgente a efecto de adecuarlos a las leyes en materia electoral, en

sesion Extraordinaria de la Asamblea General Estatal.

Asimismo la Comision Permanente de la Asamblea General Estatal, podra realizar
reformas o adiciones en caso debidamente justificado al Programa de Accion,
Declaracion de Principios y a los presentes Estatutos, con excepcién del titulo
primero, capitulo unico, en el que se habla de la denominacidn, objeto y emblema

de Nuevas ldeas.

ARTICULO 97 BIS.- El comité ejecutivo estatal a que se refiere el articulo 34 de
estos estatutos en pleno por unanimidad, podra por unica ocasidon una vez que se
otorgué el registro como partido politico, celebrar sesion en la que tendra las
facultades para realizar modificaciones en relacion al NOMBRE DEL PARTIDO,
LEMA Y EMBLEMA, esto dentro de los 30 dias naturales posteriores al

otorgamiento de registro.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Estatutos comenzaran a tener vigor al dia siguiente de

su publicacion, previa autorizacion del Instituto Electoral del Estado de Coahuila.

SEGUNDO.- Se faculta a la Comisién Permanente de la Asamblea General Estatal
para que realice las adecuaciones necesarias relacionadas con aquellos
requerimientos y observaciones que emita el Instituto Electoral de Coahuila, para

la aprobacion del presente ordenamiento.

SEGUNDO BIS.- la aprobacién de los reglamentos que regiran el actuar de los
diversos organos de direccion del partido, seran aprobados una vez que se
integren los o6rganos de direccion lo que tendra que ser dentro de los 30 dias

siguientes a la protesta de los mismos.

TERCERO.- Con la publicacién de estos Estatutos debidamente aprobados por el
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, quedan derogadas todas las
disposiciones normativas y reglamentarias internas que contravengan lo dispuesto

en los presentes Estatutos.

CUARTO.- Cualquier disposicion emitida con anterioridad a la entrada en vigor de
los presentes Estatutos, que contravengan lo dispuesto por éstos, se entendera
como abrogada.

QUINTO.- Los Reglamentos que se hayan aprobado con anterioridad a los
presentes Estatutos continuaran vigentes, en lo que sean aplicables, hasta que se
aprueben los nuevos por la Comisién Permanente de la Asamblea General
Estatal.

SEXTO.- Los periodos y los funcionarios de partido a que se refieren los articulos
36 y 37 de estos estatutos, seran aplicable para los titulares de la Presidencia y la



Secretaria General que sean electos a partir de la entrada en vigor de los

presentes Estatutos. Sin que ello impida la postulacion de los actuales titulares.

SEPTIMO.- En cumplimiento a El Acuerdo IEC/SG/054/2025 Del Consejo General
Del Instituto Electoral De Coahuila De Fecha 24 De Abril 2025.)



